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Declaracién de intenciones



Instrucciones del Consejo de Cultura de ALCOY

El Consejo de Cultura de ALCOY tiene como objetivo ordenar, regular y priorizar
las metas de la accién cultural de la ciudad de Alcoy y su relacidon con la accién
del resto de los agentes culturales, colectivos y entidades de la cultura alcoyana
y con los destinatarios del servicio publico de cultura.

Es obvio decir que cualquier consejo debe disponer de un plan estratégico, y mas
si es seguido del adjetivo cultural. Se tiene que realizar desde un determinado
umbral conceptual y metodoldgico. En este sentido, este plan también se tiene
que orientar a considerar las dimensiones de la accion cultural como herramienta
para la consecuciéon de determinadas finalidades, como el desarrollo econdmico,
la sostenibilidad, la construccion de ciudadania.

Por el contrario, en este plan se considera la cultura como foco principal, como
bien esencial por si misma. Tomando como base el articulo 44.1 de la
Constitucion espafola de 1978, “los poderes publicos promoveran y tutelaran
el acceso a la cultura, a la que todos tienen derecho”, y los articulos 22 y 27
de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos de 1948, “toda persona
tiene derecho a tomar parte libremente en la vida cultural de la comunidad,
a gozar de las artes”, y considera la cultura como el sustrato de la libertad y la
condicion esencial para el pleno desarrollo de la personalidad humana.

Entendemos la cultura como meta o concepto antropolégico que incluya en
sentido amplio toda la creaciéon humana, los valores, los habitos, y su plasmacion
en sociedades y formas.

En el ambito del Consejo de Cultura la accion cultural que surja de éste estara
definida por los ambitos de acciéon del Departamento de Cultura de una
administracién publica, que basicamente recogen los conceptos de Patrimonio y
Artes.

De esta concepcién, se deriva la relacion de tareas esenciales de la
administracion: la conservacion, el conocimiento y la difusion del patrimonio, por
una parte; el fomento de la creacion artistica y el fomento de la practica y el goce
de la actividad artistica y cultural para todos los ciudadanos y todas las entidades
culturales de la ciudad.

El concepto “patrimonio” incluye, como minimo, el patrimonio histérico, artistico,
arquitectéonico, mueble, arqueoldégico, musical, escénico, documental,
bibliografico e inmaterial; Y cuando se habla de artes y actividad artistica, se
engloban las diferentes areas en los que éstas se realizan: artes plasticas,
audiovisuales, escritas, escénicas, musicales... y todos aquellos cruce entre las
disciplinas.

Con estas premisas conceptuales, se trata de construir un consejo que trabaje en
la redefinicion rigurosa de los contenidos del servicio publico de cultura, en la
distribucion funcional de la ejecucion de este servicio y en el cumplimiento de las
tareas esenciales de los equipamientos culturales de nuestra ciudad, asi como
en la priorizacibn sensata y viable de nuevas iniciativas y creacion de
infraestructuras.

El punto de partida de cualquier consejo es el conocimiento, analisis y
diagndstico de la situacion, a partir de los cuales se pueda establecer un



horizonte deseado y la apuesta por las lineas y las acciones a desarrollar para
conseguirlo.

El Area de Cultura del Ayuntamiento de Alcoy ha realizado un trabajo de
recopilacion, estudio, analisis y sintesis de diferentes procesos, estudios y
trabajos realizados en Alcoy, que han tenido la participacion de diferentes
sectores de los agentes culturales, sociales y ciudadanos.

Alcoy ha realizado en los ultimos treinta anos un esfuerzo importando en la
rehabilitacion y puesta en valor del patrimonio cultural, en el desarrollo
museistico, en la conservacion del patrimonio, en la articulacion normativa, en la
construccion de equipamientos de proximidad y en la oferta continuada a los
ciudadanos de una programacion amplia, variada y de calidad.

La mejora de los servicios, equipamientos y programaciones requiere nuevos
sistemas de coordinacion y de gestion que eviten duplicidades, de una mas
efectiva comunicacién al ciudadano y de un proceso de reflexion sobre los
desequilibrios que puedan existir en las diferentes zonas de Alcoy o entre
disciplinas artisticas.

El desarrollo del sector cultural también necesita un marco de apoyo a los
creadores, a la industria y a los gestores culturales, que favorezca su progreso y
sostenibilidad, los dote de nuevas herramientas y cree las bases de un sector
mas amplio y capaz de generar riqueza econdémica, ocupacion y cohesién social.

Nuestra ciudad también dispone de una destacada presencia de actividad
artistica aficionada y con un importante movimiento asociativo cultural, que
necesitan el apoyo de las administraciones publicas. Ademas, es necesario
promover la participacion del ciudadano en la programacion y su formacion como
espectador critico para gozar, crecer y enriquecerse personal y colectivamente
con la cultura.

Pese a la situacion socioecondmica actual, este plan estratégico debe servir para
construir, estimular, crear y fomentar un tejido asociativo cultural de calidad. Con
objetivos a corto, medio y largo plazo que faciliten un desarrollo estratégico real.

Por ello, se trata de un plan ambicioso en sus planteamientos y riguroso a la hora
de disefar las acciones que hay que llevar a cabo. Asi, todas las estrategias y
lineas de acciéon se dibujan en un horizonte amplio y flexible en el tiempo, con
acciones iniciales que permiten el desarrollo econdmico y social de Alcoy a
través de la cultura y con recursos propios. Todo esto convierte este plan en un
documento vivo, con acciones planteadas para los préximos anos, y con un
horizonte temporal abierto, que le permitira adaptarse a las circunstancias
econdmicas que ahora mismo se presentan inciertas.

Asimismo, el Consejo de Cultura pretende tener la implicacion de toda la
corporacién municipal, de todos los servicios y secciones del Area de Cultura del
Ayuntamiento de Alcoy y con la participacién de las diferentes administraciones
publicas, agentes, creadores y empresas culturales de Alcoy, y como no puede
ser de otra manera, de toda la ciudadania, con propuestas que implican recorrer
un camino compartido, como debe ser necesariamente.

Y, al mismo tiempo, y para cerrar este preambulo, también debe quedar patente
en este documento y en esta declaracion de intenciones, que este documento



estd vivo y se podra modificar y mejorar tantas veces como se considere
oportuno y sea necesario.
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REGLAMENTO DEL CONSEJO DE CULTURA DE ALCOY

Disposiciones Generales

El Consejo de Cultura de Alcoy es un 6rgano municipal constituido para el
desarrollo y aplicacién de una politica cultural participativa a partir de la
relacion de diferentes agentes y colectivos culturales, entendido como un
instrumento de asesoramiento, de disefio, de evaluacion y de creacion

artistica.

El Consejo de Cultura de Alcoy se crea de acuerdo con la normativa estatal
establecida en la Constitucion Espafiola de 1978 (articulos 9.3, 23, 48 y
105); en la Ley 7/1985, Reguladora de las Bases de Régimen Local
(articulos 18, 25 y 69 a 72); asi como en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
(articulo 83.4); y en el Real Decreto 2568/1968 (articulos 130 y 131) por el
que se aprueba el Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen

juridico de las entidades locales.

De la misma manera, se establece en el marco de la normativa autonémica
a partir de la Ley Organica 5/1982, del Estatuto de Autonomia de la
Comunidad Valenciana (articulo 9.4); la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la
Generalitat, de Transparencia, Buen Gobierno y Participacién Ciudadana de
la Comunidad Valenciana (articulos 43 a 50); y de la Ley 8/2010, de
Régimen Local de la Comunidad Valenciana (articulos 25.b, 31.4, 2°
parrafo, 137, 140 y 141).

En el ambito local, el Consejo de Cultura de Alcoy se sustenta en el

Reglamento de Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de Alcoy.

Finalmente, el 6rgano municipal toma en especial consideracion las
recomendaciones establecidas por la Organizaciéon de las Naciones Unidas
en su 192 reunion en Nairobi de 1976, relativas a la participacion y la

contribuciéon de las masas populares en la vida cultural.



Titulo |
Constitucion, finalidades y competencias

Articulo 1

El Ayuntamiento de Alcoy constituye el Consejo de Cultura de Alcoy, con la
composicion y atribuciones que se recogen en este Reglamento, como un
organo de naturaleza consultiva y asesora, siempre en coordinacién con el
gobierno.

Articulo 2
El Consejo de Cultura de Alcoy tendra las siguientes atribuciones:

a) Actuar como érgano consultivo y de asesoramiento en las actuaciones y
decisiones que tenga que adoptar la Concejalia de Cultura y el Ayuntamiento de
Alcoy, en el ejercicio de sus competencias en materia cultural y patrimonial.

b) Fomentar y canalizar la participacion de las personas y de los diferentes
sectores sociales y también de las diversas asociaciones.

9) Potenciar y apoyar la creacién y la difusion artistica en el municipio, en
todas sus manifestaciones y proyectarla a nivel nacional e internacional.

d) Proponer las medidas necesarias para conseguir la igualdad de la
ciudadania en el acceso a la cultura, poniendo el énfasis en la equitativa
distribucion de todas sus manifestaciones en los barrios y partidas.

e) Fomentar las manifestaciones culturales propias del ambito territorial de
su competencia, con especial atencion a la promocién y normalizacién de las
manifestaciones en valenciano.

f) Participar en la elaboracion de informes y planes a propuesta de la
Concejalia y/o el Pleno del Ayuntamiento, como los planes estratégicos en
materia cultural y patrimonial.

g) Proponer las medidas necesarias para promover, identificar, proteger y
preservar el patrimonio cultural de Alcoy.

h) Velar por el cumplimiento de las Buenas Practicas en términos de equidad
y respeto en la toma de decisiones y la puesta en marcha de los programas.

i) Fomentar y canalizar la participacion y las propuestas en materia de
mecenazgo.

Articulo 3

A los efectos de este reglamento, en ningun caso se consideraran
manifestaciones culturales las actividades y festejos relacionados, directa o
indirectamente, con la xenofobia, el racismo, o cualquier tipo de discriminacion



hacia las personas o colectivos en que éstas se integran, por razéon de
nacimiento, sexo, religién, opinion, lengua, o cualquier otra condicion o
circunstancia de tipo personal o social.

Tampoco se consideraran manifestaciones culturales, a los efectos de este
Reglamento, aquellas actividades o fiestas que impliquen, directa o
indirectamente, maltrato a los animales.

Titulo Il
Ambito de actuacioén, organizacion y funcionamiento

Articulo 4

El Consejo de Cultura tiene su sede donde esté situada la de la Concejalia de
Cultura, lugar en el que se celebraran habitualmente las sesiones, sin perjuicio
de que, cuando la asistencia de publico prevista o cualquier otra circunstancia
asi lo requiera, puedan celebrarse en otra dependencia municipal.

El ambito territorial de actuacién del Consejo es el término municipal de Alcoy.

Articulo 5

El Consejo tendra los siguientes érganos:

a) El Pleno del Consejo
b) La Presidencia del Consejo
c) Las comisiones permanentes

Articulo 6

El Pleno es el 6rgano superior del Consejo, formado por la Presidencia y la
totalidad de sus integrantes.

Ostentara la Presidencia la persona que desempefie la Alcaldia y, en su
ausencia, la delegada de Cultura. Ambas tendran la condicion de miembros
natos del Pleno del Consejo.

Ademas, seran miembros permanentes del Consejo:

a) Una persona representante designada por cada uno de los grupos
politicos que integran la Corporacién Municipal.

b) Las personas representantes de las comisiones pemanentes (titular y
suplente).

El Pleno del Ayuntamiento de Alcoy podra designar como miembros del Consejo
a personas fisicas relevantes por sus aportaciones a la cultura de la ciudad, de
reconocido prestigio, después de la previa propuesta y aprobacion de las
Comisiones, con un numero maximo de 6.



Los nombramientos de estas personalidades por parte de la corporacion
municipal, deberan ser confirmados por la mayoria simple del Pleno del
Ayuntamiento.

Se dotara de una partida al presupuesto anual del Consejo de Cultura, para las
gastos y dietas de estas personas en caso de que vivan fuera de nuestra ciudad.

Articulo 7

Corresponde a la Presidencia:
a) Tener la representacion del Consegjo.

b) Formular el orden del dia de las sesiones del Pleno del Consejo,
convocarlas y presidirlas.

c) Dirigir y moderar las sesiones. Para esto, concedera el uso de la palabra a
quien la solicite, y se la retirara cuando la intervencion no se ajuste al punto
debatido, o no guarde el respeto debido y/o las buenas formas que la sesién
merece.

d) Decidir los empates con su voto de calidad.
Articulo 8

El Pleno del Consejo celebrara, como minimo, una reunién ordinaria
cuatrimestral; y las extraordinarias que se considere oportuno, cuando la
importancia o urgencia de los asuntos lo requieran, por iniciativa de la
Presidencia o de un tercio de sus componentes permanentes.

Articulo 9

1. Para la valida constitucion del Pleno es necesaria la asistencia de la
Presidencia, la Secretaria y de la mitad por lo menos de sus miembros
permanentes, en primera convocatoria; y de un tercio, en segunda convocatoria,
treinta minutos mas tarde.

Las sesiones se deberan convocar con un minimo de antelacion de siete dias
laborables, mediante un escrito dirigido a las personas que lo integran, en el que
conste la relacion de asuntos que se trataran, la fecha de la sesion, la hora y el
lugar en el que se celebre. En la convocatoria, se debera indicar donde se
encuentra depositada la documentacion necesaria.

Seran validas las convocatorias realizadas por correo electrénico, que sera el
medio preferente de convocatoria.



Las sesiones del Pleno seran publicas y abiertas a la participacion de los
asistentes, bajo la direccion de la Presidencia.

Actuara como Secretario/a del Consejo una persona funcionaria de la
Concejalia de Cultura, designada por Decreto.

Las convocatorias se haran publicas en la pagina web municipal y en los medios
de difusién que se considere oportuno, con la antelacion suficiente.

2. El Pleno del Consejo tratara en cada sesion los asuntos incluidos en el
orden del dia, sin perjuicio de que se puedan debatir otros en las sesiones
ordinarias, después de la previa declaracion de urgencia por parte de la mayoria
simple de los miembros permanentes. En caso de empate, decidira la
Presidencia con su voto de calidad.

3. Las convocatorias deberan incluir, preceptivamente, un apartado sobre la
aprobacion del acta de la sesion anterior, y otro de«Ruegos y preguntas».

Articulo 10

Los acuerdos consultivos se adoptaran por mayoria simple (mas votos positivos
que negativos) de las personas asistentes a la sesidn, con la excepcién del que
establece el parrafo siguiente.

L. Las propuestas de modificacion del presente Reglamento exigiran, en
todo caso, una mayoria de los dos tercios del numero legal de miembros
permanentes del Consejo, como requisito previo y necesario para su
sometimiento al Pleno del Ayuntamiento, que es el que debe de aprobar la
modificacion de los reglamentos en ultima instancia y en cualquier caso.

2. La persona que ostente la Secretaria del Pleno del Consejo levantara el

acta correspondiente de cada sesion.

Titulo 1l
Las comisiones permanentes

Articulo 11

Las comisiones tendran como cometido principal recoger las aspiraciones,
propuestas, ideas y sugerencias de la ciudadania para su sometimiento al Pleno
del Ayuntamiento o, cuando sea pertinente, a la Concejalia de Cultura.



Articulo 12

Se constituyen las comisiones de trabajo permanentes siguientes, de
conformidad con lo que establecen los siguientes articulos:

1. Comisién de Artes Plasticas y Disefio

2. Comision de Artes Escénicas

3. Comision de Audiovisuales

4. Comisién de Letras y Literatura

5. Comision de Patrimonio Material e Inmaterial

Articulo 13

Cualquier persona interesada en la cultura podra inscribirse en el censo
especifico de alguna de las comisiones permanentes, de acuerdo con el
siguiente procedimiento:

a) Para la primera constitucion, se abrira un plazo de 20 dias naturales,
para que las personas interesadas puedan presentar su solicitud.

b) Transcurrido el periodo anterior, se publicara la lista de las personas
que integren cada comision permanente, y se concedera un plazo de 10
dias para la enmienda de errores.

¢) Concluido el procedimiento descrito, se convocara por Decreto el dia,
hora y lugar de constitucion de las diferentes comisiones.

Ninguna persona podra ser miembro de mas de una comision
permanente.

La Concejalia de Cultura habilitara los medios necesarios (materiales vy
personales) para elaborar los censos.

Articulo 14

El dia sefialado, se formara una mesa de edad, en la que ostentara la
Presidencia la persona de mayor edad y, la Secretaria, la mas joven entre
aquellas que acrediten haber alcanzado la mayoria de edad, que se limitaran a
declarar la constitucion de las respectivas comisiones; a dirigir el procedimiento
de eleccion de las personas representantes permanentes en el Pleno del
Consejo, y a elaborar el acta correspondiente. El acta debera hacer constar la
relacion de asistentes y los acuerdos adoptados.

Articulo 15
Constituidas las comisiones permanentes, cualquier persona podra inscribirse
en el censo en igualdad de condiciones que el resto.



Articulo 16

Las personas integrantes de cada comisidén pueden participar en las sesiones
con voz y con voto, si bien para ejercer este ultimo derecho sera necesario
haber asistido, como minimo, a una de las dos sesiones anteriores.

Articulo 17

Las comisiones tendran el mismo régimen de funcionamiento que el Pleno, si
bien para su valida constitucion, sera necesaria, ademas del quérum sefalado
en el articulo 9, la asistencia de la mitad de sus representantes.

Titulo IV
Representantes de las comisiones permanentes

Articulo 18

1. Las comisiones permanentes deberan elegir las personas que los
representaran en el Pleno del Consejo, en el que tendran la condicion de
miembros permanentes.

2. Cada comisién elegira entre 2 y 6 representantes, con la finalidad de
facilitar la representacion paritaria.

3. El mismo dia de la constitucion, podran presentarse las candidaturas, por
escrito, ante de la mesa de edad, cuya Presidencia las proclamara de viva voz y
las anotara en una pizarra, de manera que los hombres sean visibles al publico
asistente.

4. Las personas candidatas estan obligadas a declarar, responsablemente, si
se presentan en nombre propio o en representacién de alguna asociacion,
colectivo, empresa o cualquier otro tipo de entidad, con o sin personalidad
juridica. Ningun asociacién, colectivo, empresa o cualquier tipo de entidad podra
tener mas de una persona representante. Con la finalidad de garantizarlo, el
Ayuntamiento podra solicitar en cualquier momento a los representantes que
acreditan fehacientemente su condicion. Las personas que pertenezcan a alguna
asociacion, colectivo, empresa o entidad del ambito de la comisidon no podran
presentarse en nombre propio como candidatas.

5. En caso de presentarse 6 o menos candidaturas, automaticamente seran
proclamadas representantes todas aquellas personas que se hayan presentado.

6. En caso de presentarse 7 o mas candidaturas, se procedera a una
votacién. Cada asistente podra votar a una unica candidatura. En este caso,
seran designadas representantes las personas mas votadas, con correccién de



paridad de género, cuando esto fuera posible. La correccion se efectuara
eligiendo las candidaturas de cada género que hayan obtenido mayor numero
de votos (a modo de ejemplo: en caso de que sean 6 personas las elegidas,
seran los 3 hombres mas votados y las 3 mujeres mas votadas).

En caso de empate, se repetira la votacion, unicamente respecto de las
candidaturas afectadas.

Articulo 19

Corresponde a los representantes materializar el funcionamiento de las
comisiones permanentes. Para esto estableceran el calendario de reuniones,
propondran a la Presidencia de la Comision el orden del dia, y remitiran los
informes y propuestas de cada una de ellas a la Concejalia de Cultura o, cuando
sea pertinente, al Pleno del Consejo.

2. La Presidencia de cada comisién lo ejercera la persona mas votada en la
eleccion de representantes. En el caso recogido en el articulo 18.5, se
procedera a una votacidbn entre las personas que hayan obtenido
representacion para elegir a la Presidencia. En caso de ausencia, la sustituira la
persona que, estando presente, haya obtenido mayor numero de votos en su
eleccion.

3. Corresponden a la Presidencia las funciones descritas en el articulo 7 para
la Presidencia del Pleno.

4. Ejercera las funciones de Secretaria de la comision la persona
representante menos votada; y, en caso de ausencia, la siguiente en menor
numero de votos.

Titulo V
Obligaciones, duracién y cese de los miembros del Consejo

Articulo 20

Las personas integrantes del Pleno ejerceran sus funciones con plena autonomia
e independencia. Les corresponde:

a) Asistir, con voz y voto, a las sesiones del Pleno.
b) Presentar propuestas e iniciativas.
¢) Participar en las comisiones permanentes.

Se trata de cargos no retribuidos.



Articulo 21

1. El Consejo de Cultura de Alcoy se renovara cada dos afos, con la
excepcion de los miembros natos, que permaneceran como tales durante toda
lalegislatura.

2. No obstante, las personas representantes designadas por los grupos
politicos y las de reconocido prestigio y entidades publicas o privadas,
nombradas por el Pleno del Ayuntamiento, podran ser cesadas de sus cargos,
discrecionalmente, en cualquier momento; en todo caso, cesaran con cada
renovacion de la Corporacion.

3. Transcurrido el periodo para el cual fueron elegidas, las comisiones
permanentes renovaran sus representantes siguiendo el procedimiento del
articulo 18.

4. También cesaran por voluntad propia cuando haya constancia en las
actas de su inasistencia a tres sesiones del Pleno o de la comision de la que
formen parte, o a propuesta de la asociacion o entidad a la que representen,
cuando desaparezcan los requisitos que determinaron su designacion o por
revocacion del mandato que poseian; por incompatibilidad sobrevenida o
inhabilitaciéon para el ejercicio de cargos publicos y en los supuestos de
vulneracion manifiesta y contrastada de la prohibicion del articulo 18.4.

Cuando esto suceda, la Alcaldia o la Concejalia de Cultura requeriran
expresamente a la comision en que se haya producido el cese, para que
proceda a la eleccion del nuevo representante, o representantes, hasta
completar el numero acordado.

5. Corresponde acordar la remocién y el nombramiento de las nuevas
personas integrantes al Pleno del Ayuntamiento.

Articulo 22

En aquello no previsto en este Reglamento, regiran las normas del Derecho
Administrativo que, por su naturaleza, sean aplicables; y en aquello no previsto
en éstas, por el Derecho Comun.

La interpretacion de este Reglamento corresponde al Ayuntamiento de Alcoy,
que resolvera cualquier duda mediante una resolucion de Alcaldia a propuesta
de la Concejalia de Cultura.

Disposicién Final Primera.- La sesidén constitutiva del Consejo de Cultura de
Alcoy tendra lugar dentro de los 60 dias siguientes a la publicacion de este
Reglamento, una vez constituidas las comisiones permanentes.



Previamente, se invitara a las entidades a las que se refiere el articulo 6 para
que designen las personas que los representen y a los grupos politicos con
representacion municipal, para que propongan a las personas relevantes que
deban formar parte del Consejo, que seran designadas por el Pleno del
Ayuntamiento.

Disposiciéon Final Segunda. El cémputo del mandato de las personas
integrantes del Consejo empezara el mismo dia de su constitucion.

Disposicién Final Tercera. Sin perjuicio de lo expuesto en el articulo 21.1, el
primer mandato, después de la constitucién del Consejo, sera de tres afios.

Disposiciéon Final Cuarta. Este Reglamento, después de su aprobacion
definitiva, entrara en vigor al dia siguiente de su completa publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia.



